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Princip for den åbne skole 
 

 

Den åbne skole er en skole, som inddrager sin omverden. Det kan være 

lokalsamfundet, musikskolerne, erhvervslivet, idrætsforeningerne, virksomheder eller 

bymuseet. 

Skolerne skal åbne sig overfor det omgivende samfund. Det skal skolen gøre ved at 

arbejde sammen med lokale organisationer som for eksempel idrætsforeninger, musik- 

og billedskoler eller ungdomsskolen. 

Samarbejdet skal bidrage til: 

• at eleverne lærer mere, 

• at eleverne får et større kendskab til samfund og foreningsliv. 

 

(uddrag fra Undervisningsministeriets beskrivelse af Den åbne skole” 

 

 

Den åbne skole skal tilføre Rynkevangskolen kompetencer, som vi ikke har i den faste 

personalegruppe. Dette sker med henblik på at styrke elevernes læring og trivsel og 

medvirke til at bygge barnets livsduelighed op.  

Den åbne skole skal: 

• være et supplement til og være i sammenhæng med skolens øvrige virksomhed. 

• vise muligheder og pirre nysgerrighed. 

• give selvtillid og finde det, man er god til. 

• give mulighed for at dyrke talenter og interesser. 

 

 

Som hovedregel er der mindst en fastansat med i aktiviteter under åben skole. Hvis 

denne regel skal fraviges, er det skolens ledelse, der tager beslutningen. 

 

Åben skole kan både være en del af den fagdelte undervisning og den understøttende 

undervisning. 
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www.rynkevangskolen.dk 

www.rynkevangskolen.dk

